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Inleiding 
 

 
Amsterdam, 18 april 2007 

 
Beste lezer, 
 
 
Met trots presenteer ik je het Jaarverslag 2006-2007. Hierin vind je een verslag van 
alle dingen die het LAKS het afgelopen schooljaar bereikt heeft. Dit jaar was een 
omslag voor de organisatie, waarin we leerlingenraden de basis van de organisatie 
gemaakt hebben en meer nadruk gelegd hebben op actie. Niet langer schoven wij aan 
bij elke werkgroep, commissie of overleg. Zo is een actie tegen de uitwerking van het 
Nieuwe Leren en de onderwijstijdnorm georganiseerd. Verder is, dankzij de 
jaarlijkse eindexamenklachtenlijn, uitstel van de computerexamens bereikt. Meer 
informatie over deze en andere activiteiten kun je op de volgende pagina’s lezen. 
 
Al onze successen hadden nooit bereikt kunnen worden zonder onze leden, 
medewerkers, werkgroepleden en twee actieve en ervaren besturen: bedankt! 
 
Veel plezier met lezen van dit jaarverslag, 
 
Mark Brakel 
Voorzitter LAKS 2006/2007 
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Actie & media 
 

1. Manifest voor het Onderwijs 
 
In november schreef het LAKS een zogeheten ‘Manifest voor het Onderwijs’, om in 
de aanloop naar de verkiezingen haar stem te laten horen. De zorg bestond dat 
onderwijs verdrukt zou worden tussen de discussie over de AOW en de 

hypotheekrente. In 
samenwerking met de 
Jongeren Organisatie 
voor het 
Beroepsonderwijs 
(JOB), de Landelijke 
Studenten Vakbond 
(LSVb) en het ISO bood 
het LAKS in 
Nieuwspoort een 
manifest aan aan o.a. 
Rita Verdonk, 
Alexander Pechtold en 
Karien van Gennip. 
Hierin pleitten wij 
gezamenlijk voor beter 
onderwijs. Voor ons lag 
de nadruk vooral op het 
meer inspraak voor 
leerlingen, een 
toekomst voor 
vroegtijdig 
schoolverlaters en 
onderscheid tussen 
docenten. Het manifest 
kwam breed in de 
aandacht, we haalden 
o.a. de voorpagina van 
de SP!TS. Het stuk van 
het LAKS is leesbaar uit 

het afgebeelde manifest in dit jaarverslag geplaatst. 
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2. Nieuwe Leren actie 
 
In maart presenteerde het LAKS samen met de JOB (JongerenOrganisatie 
Beroepsonderwijs) en de LSVb (Landelijke Studenten Vakbond) aan minister Plasterk 
en staatssecretaris Van Bijsterveldt postzakken vol met de uitkomsten van de 
klachteninventarisatie. Eerder al hadden we een papieren noodklok ‘geluid’ en een 
brandbrief aan voormalig staatssecretaris Bruins aangeboden. Insteek was om te 
kijken hoe het zit met het gebrek aan begeleiding (‘Nieuwe Leren’). 

 
Via de site noodklok.nl en flyers kon 
je aangeven wat je vond van het 
onderwijs. Die flyers zijn verspreid 
tijdens een scholentoer, toen zeven 
willekeurige middelbare zijn 
bezocht. De leerlingen waren 
afkomstig uit boven- en onderbouw, 
van VMBO tot en met het 
gymnasium. Uit de inventarisatie 
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komt naar voren dat middelbare scholieren vooral problemen hebben met de 
kwaliteit van de lessen. Ook de kwaliteit van de leraren blijkt een groot probleem op 
veel scholen. 
 
Het LAKS heeft in de brandbrief, tijdens de overhandiging van de klachten en in 
gesprekken met het ministerie de volgende 
aanbevelingen naar voren gebracht: 
- Leerlingen moeten meer te zeggen krijgen over 
hun onderwijs. De oplossing ligt voor de hand: 
een verplichte leerlingenraad. De 
medezeggenschap moet versterkt worden. 
- Controleer streng op de kwaliteit van de lessen 
die de scholieren wordt geboden. 
- Kijk naar de rol van de docent. Docenten 
moeten veel, veel beter (bij)geschoold, 
beoordeeld en betaald worden. 
 
 

3. Onderwijstijd 
 

Het LAKS ontving het afgelopen schooljaar veel 
klachten over de invulling van de lessen. De 
nieuwe norm van 1040 uur per jaar onderwijs in 
de onderbouw vulden veel scholen op een 
verkeerde manier in. Wij kregen signalen over 
aula’s vol met leerlingen die zelfstandig moesten 
werken onder begeleiding van één docent of over 
verplicht vrijwillige huiswerkbegeleiding. 
Vandaar dat het LAKS een meldpunt op 
www.onderwijstijd.nl heeft geopend waar je je 
klachten kwijt kon. Ook is er samen met de VO-
Raad (de organisatie voor schooldirecteuren) een 
brief gestuurd naar het ministerie en de Tweede 

Kamer. Onze boodschap was dat het goed is dat je als leerling je recht op onderwijs 
kan opeisen, maar dat scholen de tijd moeten krijgen om met de norm te leren 
werken. Bovendien heeft niet elke scholier altijd 1040 uur per jaar nodig.  
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Contacten & beleid 

  

4. Ministerie OCW 
 
In het jaar 2006 heeft het LAKS van zich laten horen binnen het ministerie van 
Onderwijs, Cultuur en Wetenschap (OCW). Hieronder staan enkele momenten van 
belang uitgelicht. Voor onze politieke standpunten verwijzen we je graag naar de 
meerjarenvisie. 
 
Naast incidentele bijeenkomsten op het ministerie van OCW 
neemt het LAKS regelmatig deel aan de Leerling- Ouderkamer 
(LOK). Deze bijeenkomsten met minister van der Hoeven 
(inmiddels de beide staatssecretarisen van Bijsterveldt en 
Dijksma) en de ouderorganisaties gaven ons de kans om 
onderwerpen als examens, onderwijstijd, medezeggenschap, de 
verplichte leerlingenraad en leerlingen evalueren docenten te agenderen. Het LAKS 
vond de bijeenkomsten erg nuttig en is blij dat wij zo regelmatig op hoog niveau 
kunnen overleggen. 
 

5. Politiek 
 

Na de Tweede Kamerverkiezingen van 22 november heeft het LAKS 
intensief gesprekken gevoerd met de nieuwe benoemde Kamerleden. 
Onderwerpen als de onderwijstijdnorm, de verplichte leerlingenraad, 
docentenbeoordeling en de nieuwe Tweede Fase zijn besproken. Er zijn 
gesprekken gevoerd met Jasper van Dijk (SP), Nathalie de Rooij (SP), 
Jan de Vries (CDA), Mariëtte Hamer (PvdA), Alexander Pechtold (D66), 
Martin Bosma (PVV) en Staf Depla (PvdA). Verder is op de 

kennismakingsavond van de vaste kamercommissie ook kort met de overige 
kamerleden gepraat.  
 
Verder is gesproken met een aantal belangenorganisaties, waaronder structureel de 
ouderorganisaties en éénmalige gesprekken met Sjoerd Slagter (voorzitter VO-Raad) 
en Ad Verbrugge (BON).  
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Internationaal 
 

Op internationaal gebied is het 
LAKS actief geweest door het 
bezoeken van conferenties van de 
Europese scholierenorganisatie 
OBESSU. In Heidelberg, 

Duitsland is verder een conferentie bezocht georganiseerd door de Bundes Schuler 
Konferenz (onze Duitse collega’s). Hier is de werking van OBESSU besproken en is 
een voorstel voor de ledenv ergadering van OBESSU geschreven. Tijdens het 
schrijven van dit jaarverslag waren de resultaten van dit voorstel nog niet bekend, 
maar informatie hierover wordt op de algemene vergadering uitgedeeld. Een 
overzicht van de internationale conferenties: 
 
3 t/m 7 juli 2007 –  Conferentie over mobiliteit en algemene vergadering, Macedonië 
(OBESSU) 
3 t/m 9 december 2007 – Conferentie over een Leven Lang Leren (LLL) (OBESSU), 
Finland 
26 februari t/m 1 maart 2007 – Conferentie Europees onderwijs (BSK), Duitsland 
7 t/m 12 maart 2007 – Algemene vergadering (EON), Noorwegen 
15 t/m 22 april 2007 – Conferentie over homofobie (OBESSU), Frankrijk 
Eind mei 2007 – Algemene vergadering (OBESSU), Spanje 
 
Op 1 november 2006 is besloten om de commissie internationaal op te heffen, omdat 
het onduidelijk was wat de commissie precies kon bereiken. 
 

6.  Wet Medezeggenschap op Scholen 
 
Het LAKS heeft zich afgelopen jaar sterk gemaakt voor een goede Wet 
Medezeggenschap op Scholen (WMS). Om dit te bereiken heeft het LAKS 
deelgenomen aan diverse klankbordgroepen. De organisatie is redelijk tevreden met 
het behaalde resultaat en met het feit dat scholieren als aparte geleding een kwart 
van de medezeggenschapsraad zullen vullen. Een succes is de nieuwe 
projectmedewerker waarvoor het LAKS gelden heeft weten binnen te slepen. Deze 
medewerker richt zich niet alleen op de WMS maar ook op het stimuleren van 
participatie.  
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Projecten 
 

7. Leerlingenparticipatie 
 

Het speerpunt van 2006 was leerlingenparticipatie. 
Met leerlingenparticipatie werd bedoeld de inspraak 
van leerlingen op hun school(beleid). Het ging hier 
om klankbordgroepen, leerlingen- parlementen en 
raden. Doel van het project was de onbekendheid 
van leerlingenparticipatie te verminderen en meer 
leerlingen actief te krijgen. De invulling van het 
speerpunt bestond uit een aftrap themadag, het 

kwantitatieve onderzoek, de verzameling good practices, de studiereis naar 
Noorwegen en de afsluitende manifestatie. Hieronder een verslag vanaf het begin 
van het project in januari 2006. 
 

7.1 De aftrap van het speerpunt 
 
“We kunnen de verantwoordelijkheid nemen om een positieve bijdrage te leveren aan de 

gemeenschap. Of je nu jong bent of oud, leerling of minister”.  
-Speech Maria van der Hoeven (oud-minister van Onderwijs, Cultuur en 
Wetenschap) op 18 januari 2006 
 
Uit het hele land kwamen op 18 januari leerlingen, docenten, schoolleiders en 
geïnteresseerde organisaties naar Utrecht om zich te laten inspireren op het gebied 
van leerlingenparticipatie. Deze dag, die geopend werd door de minister, werd 
ingevuld met workshops, speeches en gezamenlijke discussies. Het LAKS was erg 
tevreden met de aftrap.  
 

7.2 Het onderzoek: RuleYourSchool 
 
Samen met Stichting Alexander heeft het LAKS in het voorjaar onder 5000 scholieren 
een online onderzoek gedaan naar de invulling van leerlingenparticipatie in 
Nederland. Het meest opvallende resultaat was dat 72% van de scholieren behoefte 
heeft aan meer inspraak. De overige resultaten staan in het onderzoeksrapport. De 
onderzoekswebsite 
RuleYourSchool.nl en de 
vragenlijst zijn in 
samenwerking met een 
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klankbordgroep ontworpen. Deze klankbordgroep bestond uit leerlingen, een docent 
en een schoolleider.  
In de herfst is het LAKS begonnen met de publicatie van de good practices. Zo 
gingen we op bezoek bij scholen die ver zijn op het gebied van leerlingenparticipatie 
en zijn er handleidingen geschreven voor andere scholieren om deze voorbeelden 
over te nemen.  
 

7.3 Afsluitende manifestatie 
 
Op 1 december 2006 vond de afsluitende manifestatie RuleYourSchool plaats. In de 
Rode Hoed in Amsterdam werden de uitkomsten van het onderzoek bekend 
gemaakt, workshops gegeven, vormen van participatie in het buitenland 
gepresenteerd en debatten gevoerd.  
Deze manifestatie was de afsluiting van het speerpunt, maar ook de kick-off van het 
vervolgtraject. Voor toelichting van dit traject verwijzen we graag naar het 
activiteitenplan 2007. 
 

7.4 Reis naar Noorwegen 
 

Het LAKS had de ambitie om ook in het buitenland te 
bekijken wat de Nederlandse scholier kan leren op het gebied 
van leerlingenparticipatie. Daarom zijn acht scholen met een 
schoolleider en een leerling naar Noorwegen gegaan op 
studiereis. Deze reis die in samenwerking met 
Schoolmanagers_VO werd georganiseerd zou eerst in maart 

plaatsvinden, maar is in verband met het aantal aanmeldingen verplaatst naar 
november.  
In Noorwegen werden veel scholen bezocht waar leerlingenparticipatie in een hoog 
vaandel staat. Vragen die tijdens de reis centraal stonden waren: “Op welke manier 
hebben leerlingen in Noorwegen invloed op het curriculum?”, “Doen alle leerlingen 
in Noorwegen mee aan leerlingenparticipatie of alleen speciale groepen?”en 
“Hoeveel verantwoordelijkheid kun je leerlingen geven?”. 
 

7.5 Handboek leerlingenparticipatie 
 
In het voorjaar van 2007 is een handboek ontwikkeld wat op de algemene 
vergadering is onthuld. Dit boek is een bundeling van de meest interessante good 
practices en onderzoeksresultaten. Ook staan er tips in over hoe een leerlingenraad 
op te richten en voor continuiteit in de raad te zorgen.  
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8. Leerlingen evalueren docenten 
 
Veel scholieren hebben in het RuleYourSchool onderzoek (2006) van het LAKS 
aangegeven dat ze meer inspraak willen hebben in de beoordeling van docenten. Om 
die reden is in het voorjaar van 2007 gewerkt aan een projectplan voor een digitaal 
systeem voor docentenbeoordeling. Het idee is dat leerlingenraad & schoolleiding 
zich via internet kunnen aanmelden voor een evaluatiesysteem waarbij docenten 
beoordeeld kunnen worden. Zo kunnen ze beter bijgeschool en beoordeeld worden. 
Winter 2007/2008 moet het systeem gelanceerd gaan worden. 
 

9. ©-yourself 
 

Samen met de JOB en Bosch films is het LAKS vorig 
jaar begonnen met het maken van de tv serie C-
yourself. De serie heeft tot doel het imago te 
verbeteren van het (V)MBO en daarnaast deze 
jongeren een spiegel voor te houden. 
 
De première van C-yourself op 27 november was 

een groot succes. De bussen met (V)MBO’ers overvielen ‘s ochtends de landelijke 
politiek in Den Haag en de media in Hilversum en Amsterdam. 
‘s middags was de première in Tuschinski. Naast een korte beeldimpressie van de 
serie werden er speeches gehouden door de wethouder Aboutaleb, de voorzitter van 
de JOB Achmed Saddat en de directeur van Schiphol Gerlach Cerfontaine. 
Uiteindelijk werd aan Maxima de eerste DVD overhandigd.  
C-yourself is vanaf 3 december elke zondag om iets over vier uur ’s middags 
uitgezonden op Nederland 2.  
 

10. Eindexamenklachtenlijn 
 
De Eindexamenklachtenlijn (EEKL) vierde dit jaar haar 
20-jarige jubileum! Dit werd gevierd met extra 
promotiomaterialen en themauitzendingen op radio en 
televisie. Ook kwamen veel prominenten langs, 
waaronder verschillende Tweede Kamerleden. Net als 
de voorafgaande jaren mocht het LAKS gebruik maken 
van de voorzieningen van de NCRV. Ook de website 
www.eindexamen.nu werd weer intensief gebruikt om 
examens na te kijken en cijfers te berekenen.  
De klachtentenlijn kon verder rekenen op veel media 
aandacht. In de ochtend en avond waren er 
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eindexamenjournaals en daarnaast waren we op de radio te horen.  
 

11. Dag van de eindexamenkandidaat 
 
In 2006 werd de Dag van de Eindexamenkandidaat (DvdE) voor de derde keer 
georganiseerd. Het was een multimediale dag op de Open Dag van de Universtiteit 
van Leiden. Samen met de NCRV had het LAKS het programma gevuld met 
verschillende cursussen, waaronder speedreaden, concentratie en een 
faalangstcursus.  
De dag was later  te volgen op www.eindexamen.nu en ook tijdens en na de 
eindexamens konden de uitzendingen bekeken worden. Vanuit de media was er 
grote aandacht voor de DvdE. 
De samenwerking met de NCRV verliep tijdens de DvdE erg stroef en het bereik van 
de dag is erg klein. Om die reden heeft het bestuur besloten om een voorstel te doen 
op de algemen vergadering om de dag af te schaffen. 
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Organisatie & leden 

 

12. Interne organisatie 
 

12.1 Bestuur 
 
In 2006/2007 had het LAKS de volgende twee besturen.  
 
Juni 2006 – december 2006  

Tanja van Veldhuizen    voorzitter 
Eva Kunst      vice-voorzitter 
Dieudonnée Cuiper   penningmeester & secretaris 
Chiel Verhoeff 
Eline Bötger  
Mark Brakel 
Youssef Abjij 
 
December 2006 – juni 2007  

Mark Brakel     voorzitter 
Sywert van Lienden   vice-voorzitter 
Eva Kunst      secretaris 
Dieudonnée Cuiper   penningmeester 
Chiel Verhoeff 
Tanja van Veldhuizen 
Eline Bötger  
 
Teambuilding is o.a. georganiseerd in de vorm van een bezoek aan Duinrel, een 
kadertraining door trainingsbureau Stavoor in de Veluwe en diners. Verder was 
tijdens vergaderingen ruimte voor feedback en is de interne communicatie verbeterd 
door het delen van kalenders mogelijk te maken. 

 
12.2 Commissies 

 
Het LAKS had afgelopen jaar de volgende werkgroepen: 

• Promoteam 
• Eindexamens 
• Onderzoek herkansingsmodel 
• Internationaal (opgeheven op 1-11-2006) 
• Leerlingenparticipatie (opgeheven op 01-01-2007) 
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• VMBO (opgeheven op 01-01-2007) 
 
De verslagen van de commissies zijn opgenomen in de overige onderdelen van dit 
jaarverslag. 
 

12.3  Publicaties 
 
In 2006/2007 is maandelijks het digitale LAKS Nieuws verzonden, waarbij 
geexperimenteerd is met verschillende stijlen. Verder zijn veel folders en boekjes 
herschreven voor op de nieuwe website. Daarnaast is het handboek 
leerlingenparticipatie uitgeven (zie leerlingenparticipatie). 
 

12.4 Medewerkers 
 
Het LAKS heeft in 2006/2007 Johan Bokdam, Marc Uiterwaal (beiden 
beleidsmedeweker), Petra Smolders (projectmedewerker) en Guler Gokalp (stagiare) 
in dienst gehad. Petra Smolders, is voor één jaar dankzij extra geld aangenomen om 
de invoering van de nieuwe Wet Medezeggenschap op Scholen te ondersteunen 
vanuit het LAKS. 
 

13. Ledenstructuur 
 
Op 11 februari is op de Bijzondere Algemene Vergadering (BAV) een 
statutenwijziging aangenomen. Praktisch gezien zijn daardoor de leerlingenraden 
onze leden geworden en zijn niet langer individuele scholieren lid. Deze wijziging 
moet ervoor zorgen dat het LAKS meer scholieren zal vertegenwoordigen. Een 
leerlingenraad heeft immers een achterban en een individuele scholier niet.  
 
Verder zijn maatregelen genomen om de organisatie 
democratischer te maken, door de procedure voor 
bestuursverkiezingen te vereenvoudigen en door 
statutenwijziging makkelijker mogelijk te maken. Verouderde 
organen als ‘De raad van advies’ zijn afgeschaft. 
 
Na de wijziging in de statuten is het LAKS actief scholen gaan bezoeken. Met een 
ambitie van twee scholen per week in gedachten is het land afgereisd om 
leerlingenraden actief te vertellen over wat het LAKS voor ze kan doen. Hier is ook 
een werving gestart voor de eerste algemene vergadering in nieuwe opzet op 10 juni 
2007. 
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14. Promotie 
 
De promotie van het LAKS stond in 2006-2007 hoog 
op de agenda. Door het promoteam zijn er o.a. 
gastlessen gegeven, folders gedrukt, banners 
ontworpen en is de website herzien. Verder zijn 
ledendagen georganiseerd door het bestuur. 
 
De ledendagen bestonden uit een cursus over 
belangrijke onderwerpen voor leerlingenraden en 
debatten op het kantoor in Amsterdam. Hierna werd er gezellig wat gegeten en 
gedronken. De gastlessen zijn presentaties over het LAKS in bijv. een 
maatschappijleerklas. De trainers zijn met cursusmateriaal eerst getraind tot 
volwaardig ‘gastlesgever’. Over de periode 2006-2007 zijn ruim 50 klassen bezocht 
door een gastlesgever om de boodschap van het LAKS te verspreiden. 
 
Het herzien van de website was voor een groot deel inhoudelijk. Doel was om 
pagina’s overzichtelijker te rangschikken. Ook moest er meer ruimte zijn voor actuele 
berichten.  
 

15. Medezeggenschapscursussen 
 
Het afgelopen jaar heeft het LAKS wederom velen scholieren getraind en opgeleid 
tot ervaren leerlingenraders. Uit het hele land kwamen er leerlingen op de cursussen 
af, waar ze in drie dagen alles leerden over presenteren, debatteren en vergaderen. 
De ‘stayokay te Elst’ is in 2006/2007 als locatie gebruikt en hier zijn in totaal twaalf 
cursussen gegeven. Vanwege de enorme aantallen aanmeldingen zijn er twee extra 
curssusen georganiseerd.  
 
Tijdens de laatste cursussen is geexperimenteerd met een compleet herziene versie 
van het cursusmateriaal. Volgend schooljaar wordt dat de nieuwe cursusopzet. 
Hierin is meer ruimte voor leren onderhandelen met de schoolleiding, teamwerk en 
communicatie met de achterban. Het bestuur heeft ook onderzocht of een beter 
bereikbare locatie (dan Elst) mogelijk is.  
 

16. COMBO 
 
Stichting COMBinatieOnderwijsorganisatie (COMBO) wordt bestuurd door het 
LAKS, de JOB en een aantal externe bestuursleden. Deze stichting beheert het 
kantoor en faciliteiten voor de organisatie. In COMBO zijn o.a. kantoorregels 
vastgesteld, nieuwe externe bestuursleden benoemd en is de activiteitenbegroting 
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goedgekeurd. Voor financiële details verwijzen we je graag naar het financieel 
jaarverslag.  

 


